
1. DECLARACIÓN 
 
En GLOBAL INTEGRAL DE SEGURIDAD S.A.C., nos dedicamos a brindar el 
Suministro de Personas y Equipos para el Control de Activos en Tránsito y Monitoreo 
GPS desde Lima Perú, teniendo como estructura un grupo organizacional sostenible y 
como pilar fundamental el convertirnos en los aliados estratégicos de nuestros clientes.  
 
Optimizamos la gestión de los procesos a través de la determinación del contexto, 
identificación, evaluación y control de los factores que afectan a la calidad; identificando 
y gestionando el riesgo, proporcionando un marco de referencia para el establecimiento, 
revisión y logro de objetivos; buscando la satisfacción de nuestros clientes y la eficacia 
de nuestros servicios, cumpliendo los estándares establecidos por la organización y 
otros requisitos aplicables.  
 
Mantener la integridad de nuestros procesos con el objetivo de prevenir los delitos del 
comercio internacional tales como: el narcotráfico, el terrorismo, el contrabando, 
corrupción, robo, soborno, lavado de activos y otras. Así también, promover la seguridad 
en el uso de tecnologías de la información. 
 
Implementamos mecanismos para prevenir la contaminación ambiental, proteger el 
medio ambiente, la biodiversidad y los ecosistemas con el uso sostenible de los recursos 
naturales, la gestión de residuos, inclusive los peligrosos y la atención oportuna de 
emergencias ambientales que se pudieren presentar dentro de nuestras operaciones.  
 
Prevenimos la ocurrencia de accidentes, incidentes peligrosos y enfermedades 
ocupacionales de nuestros colaboradores y partes interesadas pertinentes, en el 
desarrollo de nuestras actividades o ejecutadas en nuestro nombre, minimizando y 
controlando los factores de riesgo existentes que se pudieran generar y motivando e 
incentivando la participación y consulta. 
 
Garantizamos la eficacia, nuestro compromiso con los requisitos y la mejora continua 
del Sistema de Gestión Integrado, el cumplimiento de los requisitos legales, normativa 
y otros acuerdos suscritos por la organización; asegurando el desarrollo sostenible, la 
responsabilidad social, la competencia sana, la participación, consulta, toma de 
conciencia y el bienestar de nuestros colaboradores y partes interesadas pertinentes. 
 
 

Versión 06 /19-08-2024 
 
 
 
 
 
 
 
Luis Miguel Ordonez Galindo 
Gerente General 
 
 
 


